Die Pecruitir.g

‘artner GmbH Personalsuche ist Vertrauenssache

Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- und
Fiihrungskraften im kaufménnischen, medizinischen sowie technischen Bereich. Mit unseren
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner fiir Ihren zukiinftigen
beruflichen Erfolg.

Unser Kunde deckt mit seinem Angebot, national und international sdmtliche Bereiche der gesundheitlichen
Versorgung ab. Fiir eine seiner sehr bekannten und anerkannten Niederlassungen in Wien, mit dem
Schwerpunkt der Rehabilitation suchen wir eine/n

(Diplomierte) Gesundheits- und Krankenpflegerin/-pfleger

Thr Aufgabengebiet

e Ganzheitliche Pflege sowie Betreuung, Beratung und Begleitung unserer Bewohner/innen im Hinblick
auf unsere nachhaltigen Pflege- und Betreuungsmodelle gerne mit Erfahrung in der Neurologie sowie
Psychologie

e Gemeinsame Gestaltung und Weiterentwicklung unserer Pflege- und Betreuungskonzepte in
Absprache mit den Arzten/innen sowie Pflegeleitung und eigenverantwortliche Durchfiihrung der
PflegemaBBnahmen

e Weiterverordnung von Medizinprodukten

e Verantwortungsbewusstes Handeln unter Beriicksichtigung der Wirtschaftlichkeit

Unsere Anforderungen an Sie

e Abgeschlossene und in Osterreich anerkannte Ausbildung (z.B.: DGKP oder Pflegefachassistenz)
Interesse an rehabilitativer Pflege
Gute bis sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift werden vorausgesetzt
Fiihrerschein B und eigenes Auto von Vorteil
Gute EDV-Kenntnisse
Wir wenden uns an eine engagierte und eigenverantwortliche Personlichkeit mit hoher
Sozialkompetenz und Empathie. Wenn Sie eine neue Aufgabe in einem familidren Umfeld suchen,
Thre Tétigkeit als Berufung sehen, sich im Team mit Freude dem Wohlbefinden der Bewohner/innen
widmen mochten und gerne organisieren, haben wir die passende langfristige Stelle fiir Sie.

Unser Angebot fiir Sie

e Geregelte & Individuelle Arbeitszeiten in entspannter Atmosphéire mit angenehmer Work-Life-
Balance

e Laufende Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Junges, engagiertes Team

e Betriebliche Gesundheitsforderung mit Nutzung der betrieblichen Gesundheits- &
Freizeiteinrichtungen

e Mittagstisch zu geringem Unkostenbeitrag

e Das Mindestgehalt inkl. fixer Zulagen liegt bei € 2.706,35 brutto pro Monat (Vollzeit) exklusive Sonn-
, Feiertags- und Nachtzuschlige sowie Uberstunden. Die endgiiltige Einstufung richtet sich nach Ihren
Qualifikationen und Erfahrungen und anrechenbaren Vordienstzeiten.

Bei Interesse und / oder Fragen wenden Sie sich bitte per mail an Herrn Martin Knopf m.knopf@die-
recruitingpartner.com. Wir freuen uns auf [hre Bewerbung aber auch iiber Empfehlungen!

RP Recruiting Partner GmbH
Trattnerhof 2, Top 206, 1010 Wien
www.die-recruitingpartner.com



