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Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- 
und Führungskräften im kaufmännischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Mit unseren 
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner für Ihren 
zukünftigen beruflichen Erfolg. Für unseren Kunden, die erste und einzige stationäre REHA-Klinik im 
Westen Österreichs mit derzeit über 150 Betten sowie einem einzigartigen Wohlfühlambiente für ihre 
Gäste, suchen wir auf Vollzeitbasis eine/n 
 

Ärztin/-arzt für Allgemeinmedizin 
mit Erfahrung oder Interesse in der Rehabilitation 

 
Ihr Aufgabengebiet und Ihr neues Umfeld 
• Anamnese, Diagnostik und akutmedizinische Versorgung sowie Unterstützung der FachärztInnen 
• Durchführung von Erst- und Folgeuntersuchungen  
• Festlegung und Umsetzung individueller Therapieziele und -pläne im interdisziplinären und  

multiprofessionellen Team zur Prävention und Rehabilitation  
• Betreuung, Beratung und ganzheitliche Behandlung unserer PatientInnen von der Aufnahme bis  

zur Entlassung mit dem Ziel der Wiedereingliederung ins Berufsleben 
• Regelmäßiger fachlicher Austausch mit Ihren KollegInnen und Umsetzung eigener medizinischer  

Schwerpunkte  
 

Unsere Anforderungen an Sie 
• Ausbildung mit jus practicandi 
• Ausgeprägtes Interesse für rehabilitative Medizin sowie unser Leistungsangebot und / oder 

entsprechende Erfahrung 
• Bereitschaft zur Leistung von (in der Regel ruhigen und moderaten) Nachtdiensten 
• Wir erwarten uns eine motivierte und teamorientierte Persönlichkeit mit Fachkompetenz. 

Wenn Sie verantwortungsvoll, gewissenhaft und mit Empathie, Freude und Leidenschaft unsere 
PatientInnen betreuen und gemeinsam mit uns wachsen möchten, darüber hinaus Vielfalt bzw. eine 
Herausforderung suchen, freuen wir uns auf Sie. 

 

Unser Angebot für Sie 
• Standort mit ausgezeichneter öffentlicher Anbindung (direkt mit der Schnellbahn erreichbar) und  

höchster Lebensqualität inmitten der beeindruckenden Bergwelt mit zahlreichen Gelegenheiten für  
Sport- und Freizeitaktivitäten im Sommer und Winter  

• Flexible Arbeitszeitmodelle mit familienfreundlicher Dienst- und Urlaubsplanung  
• Mitarbeit in einem hochqualifizierten, kollegialen Team einer modernen und innovativen Klinik  
• Unterstützung durch eine Ordinationsassistenz bei administrativen Tätigkeiten  
• 5 Tage zusätzlicher Urlaub pro Jahr für externe Weiterbildung mit eventueller Kostenbeteiligung   
• Hilfestellung bei der Wohnungssuche bzw. kann eine Unterkunft zur Verfügung gestellt werden  
• Das Jahresbruttogehalt liegt bei mind. € 80.000, -- (Vollzeit) exklusive sämtlicher Zulagen. Eine  

marktkonforme Überzahlung richtet sich nach Ihren Qualifikationen und Erfahrungen. Weiters 
bieten wir interessante Benefits und Zusatzverdienstmöglichkeiten in der Notfallversorgung.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an Herr Martin Knopf / Geschäftsführer 
unter m.knopf@die-recruitingpartner.com 


