Die Pecruitir.g

‘artner GmbH Personalsuche ist Vertrauenssache

Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- und
Fiihrungskréften im kaufméannischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Mit unseren
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner fiir Ihren zukiinftigen
beruflichen Erfolg.

Unser Kunde zdhlt mit seiner Arbeit und seinem Engagement zu den erfolgreichsten und anerkanntesten
Einrichtungen mit einer hervorragenden nationalen und internationalen Reputation. Als internationaler
Sponsor und Koordinator fiir akademische klinische Studien bietet er ein breites Spektrum sowie Vielfalt in
der wissenschaftlichen Arbeit an. Fiir die Abteilung Studies & Statistics am Wiener Standort suchen wir
eine/n

Studienmanager - Clinical Research w/m

Thr Aufgabengebiet:

e In dieser interessanten Position tibernehmen Sie die Koordination und das Management
von klinischen Studien (in 34 Teilgebieten) sowie wissenschaftlichen Teilprojekten und sind
dabei Schnittstelle zu internen und externen (nationalen & internationalen) Partnern.

e Sie libernehmen die Erstellung der Dokumentationen fiir die Zulassung von IMPs und tragen
die Verantwortung fiir die Aktualisierung und Archivierung von Studiendokumenten

e Die Unterstiitzung unserer Arzte bei der Organisation und Durchfiihrung von klinischen
Studien sowie Publikationen runden Ihr Aufgabengebiet ab.

Ihre Anforderungen:

e  Wir wenden uns an Personen mit einschldgiger Berufserfahrung als Clinical Research Associate,
Study Nurse oder Studienkoordinator oder/und Erfahrung im Management von internationalen
klinischen Projekten.

e Sie verfiigen iiber ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse, sehr gute IT-Kenntnisse
sowie ein ausgepragtes Verhandlungs- und Kommunikationsgeschick.

e Sie sind eine belastbare, 16sungsorientierte und flexible Personlichkeit und besitzen eine strukturierte
und organisierte Arbeitsweise.

Unser Angebot fiir Sie:

e Eserwartet Sie eine interessante und anspruchsvolle Aufgabe in einem wertschédtzenden und
sinnstiftenden Umfeld, eine langfristige Anstellung, flache Hierarchien, ein vielféltiger
wissenschaftlicher Themenbereich sowie eine gute 6ffentliche Anbindung in Zentrumsnéhe.

e Diese Position ist mit einem Einstiegsgehalt von EUR 2.800, - brutto/Monat (Basis Vollzeit) dotiert.
Eine Uberzahlung ist je nach Qualifikation und Berufserfahrung vorgesehen. Im Sinne des GBG
wenden wir uns gleichermal3en an alle Geschlechter, Personen und Altersgruppen.

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung unter professionals@die-recruitingpartner.com

RP Recruiting Partner GmbH
Trattnerhof 2, Top 206, 1010 Wien
www.die-recruitingpartner.com



